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OTA DE RENSA

Pamplona, 3 de marzo de 2026

Fundacion Koine Aequalitas inaugura OPEN, un
centro pionero para la inclusion laboral de
personas migrantes en Pamplona

El recurso acompaiiara a 45 personas en situacion de vulnerabilidad con
formacion, apoyo social y orientacion para el empleo

Pamplona contara desde este martes con un nuevo espacio para combatir la
exclusién social y laboral. Fundaciéon Koine Aequalitas inaugura OPEN, un centro de
dia prelaboral dirigido a personas migrantes en situaciéon de alta vulnerabilidad,
ubicado en el barrio de San Juan.

El espacio, cedido por el Ayuntamiento de Pamplona, nace para cubrir el
vacio existente entre los recursos de emergencia y los programas tradicionales de
insercién laboral.

Segin Paula Ruiz Baraibar, Directora de Innovaciéon Social de Fundacién
Koine Aequalitas: “El espacio tiene previsto abrir a principios del mes de abril y
prevé atender a 45 personas, que se incorporaran progresivamente y desarrollaran
itinerarios personalizados de entre cuatro y ocho meses”.

El equipo técnico estara formado por un técnico/a docente, tres técnicos/as
para el acompafiamiento social, tres referentes comunitarios/as y un técnico/a de

apoyo.

Segun ha sefialado la presidenta de la entidad, Maria José Beriain Apesteguia,
OPEN responde a una necesidad real detectada en el territorio:“Hoy no solo abrimos
un centro; abrimos nuevas oportunidades. Sabemos que el empleo no es unicamente
una fuente de ingresos: es autonomia, estabilidad y dignidad.”

Un centro disefiado con la participacion de las propias personas destinatarias
El recurso se ha disefiado con la participacién de mas de 90 personas -entre
potenciales beneficiarios, entidades sociales y profesionales- para responder a
necesidades reales.

El analisis previo detectd6 un aumento del sinhogarismo en la poblacion
migrante y dificultades importantes para acceder al empleo, como la falta de
documentacion, las barreras idiomaticas o la discriminacion.
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OPEN funcionara como un espacio accesible y flexible, donde las personas
podran incorporarse poco a poco segin su situacion personal. Un equipo
multidisciplinar ofrecera apoyo social, orientacion laboral, formacion técnica y
mediacién intercultural.

Formacion en oficios con oportunidades reales

Entre los oficios mas demandados destacan electricidad, limpieza y energias
renovables. La formacién se completara con clases de castellano, asesoramiento
juridico, apoyo emocional y acceso a recursos basicos como internet.

El director general de Agenda 2030 del Ministerio de Derechos Sociales,
Consumo y Agenda 2030, David Perejil Bricio, ha sefialado que: “Este proyecto
demuestra que la colaboracion entre instituciones y entidades sociales permite ofrecer
respuestas reales a quienes mds lo necesitan.”

El concejal delegado de Accidn Social, Txema Mauledn Echeverria, ha destacado que:
“OPEN refuerza la red de apoyo de la ciudad y ofrece nuevas oportunidades a personas
que quieren construir su futuro aqui.”

Por su parte, el presidente de Fundacién Caja Navarra, José Angel Andrés Gutiérrez,
ha subrayado que: “Apoyar el acceso al empleo es clave para una sociedad mds
cohesionada e inclusiva.”

Mas de 5.600 personas atendidas en 2025
La apertura de OPEN refuerza la trayectoria de Fundacion Koine Aequalitas en
inclusion sociolaboral. Solo en 2025, mas de 5.600 personas participaron en sus
programas de formacion y acceso al empleo.

Con este nuevo centro, la entidad consolida su apuesta por crear oportunidades
reales y avanzar hacia una sociedad con igualdad de oportunidades.



